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BoligSilkeborg.dk

/ Den nemmeste vej til en ny bolig

Administrationens abningstider i sommerferien

Kontoret er lukket i uge 30.
Begreenset &bningstid i uge 28 og 29.

Telefon kl. 9.00-10.00 og kl. 13.00-15.00
Ekspedition  kl. 10.00-12.00

Mandag er telefonen desuden aben fra kl. 13.00-16.00

Fremtidige artikler og indleeg til AB Bladet kan afleveres til Arbejdernes Byggeforening i god tid
forinden udgivelserne i april og november maned.



Vigtig information om din el-leverandgr

Pr. 1. marts 2013 er der tradt nye regler i
kraft for alle kunder pé el-forsyningsomra-
det. De nye regler skal gore det lettere for
dig som lejer, frit at veaelge elselskab.

Arbejdernes Byggeforening méa derfor ikke
lzengere automatisk tilmelde og framelde
lejere hos EnergiMidt.

Dette betyder samtidig, at du nu selv skal
tilmelde/framelde dig som kunde hos en
el-leverandor i forbindelse med flytning.

-
b
|

Arbejdernes Byggeforening kan dog tilby-
de at tilmelde og framelde dig som kunde
hos EnergiMidt bade ved indflytning og
fraflytning. Safremt du ensker dette, skal
der underskrives en fuldmagt ved under-
skrift af lejekontrakt eller opsigelse.

Safremt du ikke gnsker at skifte el-leve-
randor i boperioden, skal du ikke fore-
tage dig noget.

|
i \
‘\_\ XL
5
!

\
r\
-
X X
o qﬁ-—-tv
\
|
i
[
&




Udbetaling af boligstotte

Pr. 1. marts 2013 er det ikke leengere Silke-
borg Kommune, men Udbetaling Danmark,
der behandler og udbetaler boligstatte.

Hvis Arbejdernes Byggeforening i dag mod-
regner din boligstette i din husleje, inden
du betaler huslejen, skal du ikke foretage
dig noget.

Har du eendringer, der har betydning for
din boligstette, skal du fremover kontakte
Udbetaling Danmark og altsé ikke Silke-
borg Kommune. Dog vil rettelser omkring
huslejezendringer automatisk blive oplyst
til Udbetaling Danmark.

Modtager du ikke boligstette i dag, men on-
sker at ansege om stotte, skal du sege pa:
www.borger.dk

Har du ikke mulighed for at ansgge digitalt,
kan du fremsende skema med relevante
bilag til:

Udbetaling Danmark
”Ydelsesomrade”
0894 Udbetaling

Udbetaling Danmarks kan ogséa
kontaktes pa tif.: 7012 8063
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F& overblik og ansog pa bOFQEf.dk

Skal du sgge
boligstotte?




Nytarskur 2013 afd. 23 - Tulipanvej

Visad i bestyrelsen i afd 23 i efteraret 2011
og diskuterede, om vi skulle lave noget i
afdelingen op til jul. Og i givet fald hvad?
Vi mente, at der var sd mange ting i forve-
jen, sa det blev nok lidt presset med tiden.
Pludselig var der en, der sagde "vi venter til
lige efter nytar og sa laver vi en nytarskur,
hvor vi far et glas champagne og et stykke
kransekage og hilser hinanden godt nytar.
Nar dronningen kan, s& kan vi ogsa”. Det
blev vi hurtigt enige om, at det var det, vi
gjorde.

Der blev kegbt ind og pyntet op i huset d.
7/1-2012. Det viste sig s&, at en af vores
beboere, nemlig Conny var rigtig god til at
spille pa guitar og synge. Sa det blev en
rigtig god og hyggelig dag.

Vi gentog seancen i &r lerdag d. 5/1-2013,
hvor bestyrelsen madtes kl.10 for at pynte

huset op med guirlander og balloner og et
flot bord. Beboerne var inviteret til kl. 14.30,
hvor vi startede med et glas champagne og
et stykke kransekage, hilste pa hinanden
og onskede godt nytar. S& blev der sunget
fra senior sangbogen, medens Conny spil-
lede til. Undervejs blev der serveret kaffe
og smakager, ol og vand kunne kebes til
fornuftige priser.

Der blev sunget, snakket og hygget til kl.
17.00, hvor vi stille og roligt listede hjem igen
med et onske om, at dette skulle gentages
neeste ar.

Der deltog 20 beboere og 15 lejemal var
repraesenteret ud af 41 lejemal, sa det var
darigtig godt. Prisen for det hele var 25 kr.
pr. deltager.

Med venlig hilsen
Poul Meisler




Formandsmgoade den 5. februar 2013

Det arlige formandsmgade i AB er nu afvik-
let. Det var et godt og konstruktivt made,
hvor der var en god og positiv stemning og
en rigtig god debat.

Der deltog 20 personer, 15 formaend samt
5 personer fra organisationsbestyrelsen,
hvoraf de 2 ogséd er formaend i afdelinger-
ne. Fra administrationen deltog direktor
Rene K. Rasmussen og sekretzer Mette K.
Johansen.

Vi kunne godt have onsket, at flere for-
meend deltog, men det er fremskridt, at
der var 2 formaend mere end sidste ar til
mgdet. Sa vi haber, at det gér stille og ro-
ligt fremad og at denne udvikling fortseet-
ter.

Det er en rigtig god méade at leere afde-
lingsbestyrelserne fra andre afdelinger at
kende pa og fa nogle kontakter, som man
maske kan bruge i sit daglige arbejde, ud-
veksle erfaringer mm.

Flere deltagere gav udtryk for, at det havde
veeret et rigtig hyggeligt mode.

Der blev pa medet arbejdet med folgende
emner, som blev fremlagt af organisations-
bestyrelsen:

Samarbejde imellem administration og
afdelingsbestyrelsen
Kommunikationsplatform

Vejledende arsplan for afdelingsbesty-
relser

Planlaegning af ordineere afdelingsme-
der (budgetmoder)

Kursusaktiviteter.

Der var i efterdret 2012 sendt brev ud til
samtlige formeend, med onske om at de
skulle indsende onsker, der skulle debat-
teres under madet. Der kom kun forslag
fra en formand: Kollektiv tv-aftale.

Hvad skal der arbejdes videre med det
naeste ar:

* Formandsmaderne skal folges op en
gang arligt

¢ Der skal afholdes mader for nyvalgte
formaend

* Der skal afholdes et arligt made for
nyvalgte i afdelingsbestyrelsen

e Der var onske om lokale kurser, gko-
nomi, drift og vedligeholdelse o. lign.

¢ Ris og ros til administrationen

Aktiviteter i afdelingerne

¢ Inspiration til at lokke folk til
budgetmader

e Kursus — tavshedspligt, herunder
referater

Organisationsbestyrelsen orienterede om
BL's hjemmeside, hvor afdelingsbesty-
relserne kan finde mange relevante infor-
mationer. Man kan eventuelt tilmelde sig
nyhedsbrevet fra BL.

Jeg haber og tror, at det naeste formands-
mgde i AB, vil blive lige s& spsendende
og udbytterigt som sidste mgde. Det er jo
ikke kun formaendene, der far udbytte af
medet. Organisationsbestyrelsen og ad-
ministrationen far ogsa nye erfaringer og
konstruktive indslag, som vi kan bruge i
vort daglige arbejde i AB.

Vi haber, at der vil veere flere der deltager
i naeste made, men vi er glade for de, der
bakker op omkring mgderne, tak for det.

Tak for et godt og hyg-
geligt mede. Jeg gleeder
mig til det naeste.

Jeg vil hermed benytte
lejligheden til at onske jer
alle en rigtig god sommer.

Grethe Rasmussen
Formand



Fjernvarmeprisen stiger med 55,- kroner/MWh

Forsyningssikkerhedsafgift

Den 30. januar 2013 vedtog Folketinget en
forsyningssikkerhedsafgift pa al rumvarme
fra fossile braendstoffer. Derfor steg ener-
giafgifterne pa naturgas med 40 gre/Nm3
og fyringsolie 36,2 are/I.

Energiafgift betyder

hojere fjernvarmepris

Silkeborg Forsyning A/S oplyser derfor, at
fiernvarmeprisen fra 1. marts 2013 stiger
fra 580 kr./MWh til 635 kr./MWh. Belgbene
er inkl. moms.

A conto vand- og varmebidrag pr. 1.5.2013

A conto vand- og varmebidrag

for 2013 reguleres pr. 1.5.2013
Reguleringen er beregnet pa baggrund af
forbrugsregnskabet for 2012 samt prisud-
viklingen pr. 1.3.2013. Det er en forudseet-
ning for beregningen, at man har boet i
lejemalet i hele kalenderaret 2012.

De lejere, hvis a conto indbetaling adskiller

sig vaesentlig fra forbruget i 2012, er varslet
en regulering pr. 1.5.2013.

YouSee
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mere ud af skaarmen

Kundeservice: tIf. 70 70 40 40
E-mail: kundeservice@yousee.dk

YouSee kundeservice kan bl.a. benyttes,
hvis du gnsker at tilkebe eller opsige til-
leegspakkerne (mellem- eller fuldpakke)
eller hvis du oplever fejl i forbindelse med
modtagelsen af dit tv-signal.

Kanaloversigten kan findes pé vores hjem-
meside www.ab-silkeborg.dk under be-
boerinformation.

ARBEJDERNES BYGGEFORENING




Bestilling af regnskab for 2012

Afdelingens regnskab for 2012 er nu klar
til udsendelse.

| afdelinger hvor der er valgt afdelingsbe-
styrelse, godkender afdelingsbestyrelsen
arsregnskabet for afdelingen.

Er der ikke valgt afdelingsbestyrelse i en
afdeling, eller har en afdelingsbestyrelse
nedlagt sit hverv, uden at en ny afdelings-
bestyrelse er valgt, varetager organisati-
onsbestyrelsen de funktioner, der er hen-
lagt til afdelingsbestyrelsen.

Afdelingens regnskab er nu underskrevet
af afdelingsbestyrelse eller organisations-
bestyrelsen.

Endeligt er regnskaberne godkendt pa det
ordinzere repraesentantskabsmede afholdt
den 9. april 2013.

Regnskaberne kan ses pa AB’s hjemme-
side www.ab-silkeborg.dk under afdelin-
gens informationer.

Regnskabet kan ogsa bestilles pa neden-
stdende talon eller pd e-mail adressen:
mj@ab-silkeborg.dk

Bestilling senest den 24. maj 2013.
Regnskaberne udsendes
efterfalgende uge.

Undertegnede bestiller hermed afdelingens regnskab for 2012

Skriv venligst tydeligt

Afd. nr.:

ARBEJDERNES BYGGEFORENING

Navn:




Organisationsbestyrelsens beretning for 2012-2013

Boligpolitik
Folketingsaret 2011-2012, et godt ar for
boligpolitikken.

Administrerende direktor i BL — Danmarks
Almene Boliger gav i juni 2012 udtryk for,
at der var meget at gleede sig over i det
forgangne folketingsar.

Bent Madsen haeftede sig forst og frem-
mest ved, at der herskede en historisk
bred enighed om alle beslutninger pa det
boligpolitiske omrade, hvilket giver tryk-
hed og stabilitet, som er forudsaetningen
for at skabe langsigtede lgsninger.

"Boligaftalen fra 2011, aftalen om for-
ogelse af renoveringsrammen fra 2012 og
saenkelsen af kommunernes grundkapi-
tal er ogsa klart pa plussiden,” siger Bent
Madsen, ligesom han mener, at puljen pa
ca. 400 millioner kroner fra udligningsre-
formen, der blandt andet skal udmontes
til de udsatte boligomrader, har veeret en
overset positiv gevinst.

Men ifelge Bent Madsen var der ogsa mere
negative elementer i det forgangne folke-
tingsar. ”Vi (BL) har provet at fa indsigt i,
hvordan man vil bruge de cirka 200 mil-
lioner kroner, man via politireformen blandt
andet vil bruge pa de udsatte boligomra-
der. Vi har interesse i at blive inddraget og
orienteret i forhold til anvendelsen af mid-
lerne. Men det er ikke lykkedes os indtil
videre at komme i dialog omkring det.”

Bent Madsen pegede ogsa pa handveer-
kerfradraget som en negativ sag:

Vi troede, at ordningen fra 2012 ville blive
omlagt til en gren tilskudspulje, sa ejere og
lejere blev sidestillet. Det er sa udskudt, sa
det forst kommer fra 2013.”

2012 var ikke et ar, hvor der i Folketinget
skulle indgés nyt boligforlig, og derfor var
den nye finanslovaftale indgaet imellem
regeringen og Enhedslisten segndag den

11. november ikke spaekket med detaljer,
som har betydning for den almene sektor.
Men der er punkter, som enten har direkte
eller indirekte betydning for sektoren.

Initiativer imod udseettelse af lejere
Boligorganisationerne forpligtes ifelge af-
talen til at skulle underrette kommunerne
tidligere, nér en lejer ikke har betalt sin
husleje.

Seerlig energisparepulje
Der er i finanslovaftalen afsat 20 millioner
kroner til en seerlig energisparepulje, som
er malrettet den almene boligsektor. Det
er endnu ikke udmeantet, hvordan denne
pulje skal administreres.

Satspuljen

| satspuljeaftalen blev partierne enige om,
at der afseettes 30 millioner kroner til ud-
satte boligomrader i 2013-14. Det er end-
nu ikke praeciseret, hvordan denne pulje
skal udmgntes.

Den 26. februar 2013 kom regeringen med
den nye vaekstpakke, som har faet navnet
"Veekstpakke DK — Steerke virksomheder
og flere job.”

Regeringens vaskstpakke indeholder pé to
omrader initiativer, som har stor betydning
for de almene boliger i Danmark. Lands-
byggefondens ramme for renoveringer
forhejes med yderligere fire milliarder i for-
hold til det nuvaerende renoveringsniveau
pa 1,9 milliarder kroner, og BoligJobord-
ningen genindfares.

Administrerende direktor i BL — Danmarks
Almene Boliger, Bent Madsen, byder det
velkommen, at man gger Landsbyggefon-
dens renoveringsramme:

"Det er i enhver henseende en fornuftig be-
slutning. Vi far loftet endnu flere boligom-
rader, sa vi sikrer dem en sund udvikling.



Vi bidrager til at ege beskaeftigelsen, og da
pengene i Landsbyggefonden er de almene
beboeres egen kollektive opsparing, sa be-
laster man ikke statens finanser.”

Til gengeeld er Bent Madsen overasket
over, at regeringen spiller ud med en Bo-
ligdobordning, som er en tro kopi af den
hidtidige ordning, der udlgb sidste ar:

"Det aergerlige ved den ordning er, at den
stort set ikke tilgodeser lejere. Da ordnin-
gen sidste gang blev sat i veerk, var mel-
dingen, at man tilsigtede at sidestille ejere
og lejere, sdledes at alle kunne fa gleede
af ordningen. Men det lykkedes aldrig at
skrue en sddan ordning sammen. Og nu
kopierer man den gamle ordning i stedet
for at g& andre veje, fx med grent tilskud,
som kunne have samme effekt pa skono-
mi og beskaeftigelse,” siger Bent Madsen.

Udviklingen i den almene sektor lokalt
Generelt har vi fra boligorganisationernes
side megen fokus rettet imod fremtids-
sikring af vore afdelinger, og samtidig fa
andel i Landsbyggefondens ramme til re-
novering og investeringsforlab.

Der er i den forbindelse fra AB's side
iveerksat praekvalifikationsansggninger il
Landsbyggefonden/kommunen  omkring
gennemforelsen af helhedsplansprojekter
i 8 af AB's afdelinger og derved samtidig
lagt billet ind pa stette fra den afsatte reno-
veringsramme. 3 af projekterne omhandler
opretning som falge af byggeskade.

Vi far til stadighed flere og flere henven-
delser med tilbud fra private investorer
omkring grunde og projekter. En udlgber
af, at de private investorer med baggrund
i situationen pa boligmarkedet ikke selv
kan/ter/vil leofte projekterne. En mulighed
vi generelt folger teet fra boligorganisatio-
nernes side.

Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter
inviterede den 20. december 2012 kom-
muner og boligorganisationer til at deltage
i et udviklingsprojekt til udvikling af Frem-
tidens Baeredygtige Almene Bolig.

Hvordan skal fremtidens almene bolig
se ud, ndr der skal tages hgjde for sam-
fundstendenser som andringer i demo-
grafien, nye bosaetningsmenstre, blande-
de beboergrupper — og ikke mindst kravet
om, at boligmassen skal vaere mere fleksi-
bel og bruge mindre energi?

Det vil ministeriet for By, Bolig og Landdi-
strikter i samarbejde med kommuner, bo-
ligorganisationer og byggebranchen finde
svar pa med et tveerfagligt og fremtidsret-
tet udviklingsprojekt om fremtidens baere-
dygtige almene bolig.

Der skal udveelges to kommuner, som i
samarbejde med hver sin boligorganisati-
on vil opfare en ny almen bebyggelse med
25-50 boliger. Det ene projekt skal om-
handle etagebyggeri og det andet et taet-
lav byggeri. Der skal i hver kommune veere
udpeget en konkret byggegrund til bebyg-
gelsen, kommunen skal veere indstillet pa
at give tilsagn til nye almene boliger og
boligorganisationen skal veere indstillet pa
at opfare bebyggelsen, nar der er afholdt
arkitektkonkurrence pa sagen.

En invitation/konkurrence vi i samarbejde
med Silkeborg Kommune har budt ind pa
vedr. et teet-lav byggeri, i et nyt udstyk-
ningsomrade i Geodvad. Et omrade som
med lokalplansforslag 13-006 er som
skabt til et projekt af denne karakter.

Hvis og séafremt vi ikke kommer i betragt-
ning til dette udviklingsprojekt, anser vi det
fortsat som en mulighed at indgd aftale
med Silkeborg Kommune omkring opfe-
relsen af almene boliger i dette omrade.



Situationen omkring ventelisterne har i
2012 veeret stabil. Dog er der fortsat afde-
linger med ganske kort ventetid. Omvendt
er der ogsa fortsat stor efterspergsel pa
boliger i konkrete omrader af Silkeborg.

Styringsdialog, Silkeborg Kommune
Styringsreformen baseret pa mal- og af-
talestyring mellem kommuner og bolig-
organisationer tradte i kraft i pr. 1. januar
2010. Heri ligger at boligorganisationerne
og kommunen mgdes en gang om aret i
en styringsdialog.

Grundlaget for styringsdialogen er den
sdkaldte dokumentationspakke, hvor en
reekke fakta og vurderinger af situationen i
boligafdelingerne og omkring boligorgani-
sationens gkonomi og drift opstilles.

Der har ikke veeret afholdt styringsdialog-
mode siden madet den 30. januar 2012,
som der blev refereret fra sidste ar.

Kvotemode, Silkeborg Kommune
Torsdag den 13. september 2012 var bolig-
organisationerne inviteret til mgde ved kom-
munen om kvotegnsker og klimapolitik.

Vi fremlagde i den forbindelse boligorga-
nisationernes kvotegnsker for perioden
2013-2016 og fremkom samtidig med et
opleeg til strategisk samarbejde mellem
boligorganisationerne og Silkeborg Kom-
mune vedr. malseetninger for energireno-
vering i almene boligomrader.

Silkeborg Kommune godkendte efterfol-
gende oplaegget om det strategiske sam-
arbejde, men kvotemeessigt er der ikke
meldt noget ud officielt endnu.

Forvaltningsrevision,

Arbejdernes Byggeforening
Forvaltningsrevisionen tager udgangs-
punkt i fastsatte malsaetninger og i be-
skrevne forretningsgange med det formal
at sikre sparsommelighed, produktivitet
og effektivitet samt god gkonomistyring.

Visse forretningsgange baseres ikke alene
pa administrative méalsaetninger, men ogsa
mere holdningspraegede mal, f.eks. vedli-
geholdelsesarbejder og raderet.

Boligorganisationen har udarbejdet skrift-
lige forretningsgange og malsaetninger pa
alle veesentlige omrader.

[ 2012 er der malt pa opstillede malszetnin-
ger pa folgende udvalgte hovedomrader,
dels i form af en tilfredshedsundersggelse
iblandt nye lejere samt afrapportering via
systemvaerktgjer:

Restancer

Indflytningssyn

Hjemmeside, BoligSilkeborg
Telefonbetjening

Kontortider

Udlejning

Ekstra lejemal

Kontrol af ret til ungdomsbolig
Fraflytningssyn

10. Istandsaettelse af flyttelejlighed
11. Flytteafregning

12. Kassebeholdning

13. Skimmelsvampsager

14. Husorden

15. Beboerklagenaevn

16. Modeindkaldelser

17. Referater

18. Valgt ind i afdelingsbestyrelsen
19. Varme

20. Fremleje

21. Bytte

22. 1-ars eftersyn

23. 5-ars eftersyn
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Kopi af foreningens rapport omkring mal-
seetninger/resultater for 2012 er udleveret
til repraesentantskabet.

Konklusionen pé rapporten for de udvalg-
te omrader for 2012 er yderst tilfredsstil-
lende.




Som led i den fortsatte udvikling og op-
folgning af forvaltningsrevisionen, er der
opstillet malsaetninger for en raekke nye
omrader, der skal males pa i 2013. Mal-
saetninger for 2013 er udleveret til reprae-
sentantskabet.

Visions- og strategiprojekt

Den 24. oktober 2012 pabegyndte man i
AB's organisationsbestyrelse opstarten pa
et visions- og strategiprojekt for boligorga-
nisationen.

Formalet med projektet det er at sikre,
at organisationsbestyrelsen, ledelsen og
medarbejderne har en grundlzeggende vi-
den om organisationens fremtid, og hvil-
ken retning den beveaeger sig i.

At leve op til de professionelle og juridiske
krav der stilles til den ansvarlige organisa-
tionsbestyrelse.

Medvirke til at afdelingsbestyrelserne far
en bedre forstaelse for organisationens
fremtid, mal og udfordringer.

Meduvirke til at sikre et godt professionelt
samarbejde mellem bestyrelserne og le-
delsen. Et samarbejde som er kreevende
med respekt for arbejdets udferelse og fri-
villighed.

Danne baggrund for og understotte fremti-
dens strategiske ledelse og kommunikation.

Projektbeskrivelsen gar pa etableringen
af et feelles fremtidsbillede med opdateret
mission, ny vision, overordnet malbeskri-
velse og hovedstrategier, understottet af
de veesentligste kulturelle traek og veerdier.

Etablering af overordnede handlingsplaner
for de forste 3 ar.

Etablering af fundament for fremtidig stra-
tegisk kommunikation.

Malet er at fa udarbejdet et dokument og
en praesentation som beskriver for naevnte
emner, som kan danne baggrund for de
neeste 3-5 ars strategiarbejde, ledelse og
strategisk kommunikation.

Medvirkende:

e Organisationsbestyrelsen

* Ledelsen af AB (direktoren)

* Repraesentantskabet

* Medarbejdere (administrative medar-
bejdere samt 2 repraesentanter fra ejen-
domsfunktionegererne (SU/virksomheds-
naevnet).

Processen forlgber planmaessig med snar-
lig inddragelse af repraesentantskabet.

Nye regler om ajourferingsgebyr
Den 23. januar 2013 tradte nye regler i
kraft om ajourferingsgebyret.

En endring af udlejningsbekendtgerelsen
stiller krav om, at alle opnoterede fra den
23. januar 2013 skal have en pamindel-
se, for de kan slettes fra ventelisten pga.
manglende betaling af ajourferingsgebyr.
Der er ikke hjemmel til at opkraeve rykker-
gebyr hos de som ikke far betalt til tiden.
Det skyldes at en del rykkere vil fore til
sletning, og her vil rykkergebyret ikke blive
betalt. | stedet skal administrative udgifter
ved pamindelser daskkes af ajourferings-
gebyret.

Dette har medfert en regulering af ajourfo-
ringsgebyret i forbindelse med opkraevnin-
gen for 2013 og fremadrettet.

Venteliste, flytninger m.v.

Ventelisten til en almen bolig er fortsat
kort. For enkelte afdelingers og boligers
vedkommende er ventetiden til at komme
i betragtning til en bolig ekstra kort.

Ventetiden for samtlige boliger ajourfores
en gang i kvartalet, med henblik pa ajour-
foring af oplysningerne pa BoligSilkeborg.



Vi har i 2012 oplevet, at der har vaeret en-
kelte afdelinger med udlejningsvanskelig-
heder.

Udlejningsvanskelighederne fremkommer
fortsat ikke som folge af passivitet fra AB's
side.

Udgangspunktet for sagsbehandlingen
omkring udlejningen af ledige boliger ved
Arbejdernes Byggeforening er, at den skal
veere sd smidig og sd hurtig som muligt,
for dermed at tilgodese fraflytter og sam-
tidig undgéd tomgangsleje (lejetab). Det
tilstraebes i den forbindelse, at boligerne
for sa vidt muligt skal veere genudlejet se-
nest 14 dage efter fraflytningsdatoen. Fra
underskreven opsigelse foreligger, ma der
max ga 8 arbejdsdage, til der udsendes
tilbudsbreve.

Fraflytningsmaessigt havde vii2012 i alt 477
flytninger imod 498 flytninger i 2011. Heraf
mange interne flytninger. Et fald pa 4,2 %.

Nybyggeri (afd. 61 - byggeregnskab)
Arbejdernes Byggeforening har i 2011 op-
fort 12 stk. almene familieboliger, afd. 61,
Buskelundhgjen 33-55, 8600 Silkeborg.

Projektet blev padbegyndt den 1. april 2011
og stod klar til indflytning den 1. november
2011.

Med baggrund i det vade efterar er feerdig-
gorelsen af anlaegget (grees/beplantning)
udsat her til foraret 2012.

De gkonomiske omsteendigheder omkring
projektet endte ud i en besparelse pa kr.
205.291,00 i forhold til skema B.

Det reviderede og attesterede byggeregn-
skab og skema C er indsendt til Silkeborg
Kommune den 21. februar 2012 til endelig
godkendelse.

Silkeborg Kommune godkendte pa gko-
nomiudvalgsmede den 18. juni 2012 byg-
geregnskabet for AB's afd. 61.

Helhedsplaner
Fremtidssikring af almene boliger.

De almene boliger skal ogsé i fremtiden
veere en attraktiv bomulighed for et bredt
udsnit af befolkningen. Hvis de almene
boliger skal veere konkurrencedygtige, er
der en raekke udfordringer, der skal tages
op. Dels skal der ske en fysisk genopret-
ning af bebyggelsen med byggeskader,
nedslidning og lignende. Dels skal der ske
en modernisering af boligerne, som frem-
tidssikrer dem i forhold til egede krav til
boligstandard og eendringer i befolknings-
sammenseetning og livsmanstre.

Malet er séledes, at sikre boligomrader
med god arkitekttur, attraktive friarealer og
feelles faciliteter. Bygningerne skal have
velholdt og teet klimaskaerm, velfunge-
rende installationer og et sundt indeklima.
Den enkelte bolig skal have god tilgeenge-
lighed, bade ved adgang og i indretning,
veere af rimelig storrelse og have tidssva-
rende kokken og bad.

Der er behov for renovering og fremtids-
sikring af iseer de eeldre almene boliger,
som blev opfert i en tid med meget be-
skedne krav til boligsterrelserne, og hvor
der hverken var fokus pa energiforbrug el-
ler tilgeengelighed for gangbesvaerede og
eeldre personer.

Arbejdernes Byggeforening har derfor
igangsat renoveringsindsatsen i 5 afdelin-
ger (afd. 2, 5,6, 10 og 19) med henblik pa
fremtidssikring af disse boliger.

Udover ovenneevnte afdelinger er der 3
afdelinger (afd. 15, 20 og 21), hvor vi star
overfor sterre udfordringer omkring den
fremtidige drift og vedligeholdelse, dels




med baggrund i konstruktive forhold (afd.
15) og dels med baggrund i byggeskader
(afd. 20 og 21), hvor vi har bygningsdele,
hvis levetid ikke lever op til det forventede
sammenholdt med kreevende vedligehol-
delsesarbejder.

Hovedoverskriften for ivaerkseettelse af re-
noveringsindsatsen i ovennavnte afdelin-
ger er "helhedsplaner”. Der udarbejdes en
helhedsplan for hver af afdelingerne, som
skal danne grundlag for preekvalifikations-
ansggninger til Landsbyggefonden med
henblik pa at opna stette til projekterne.

Praekvalifikationsansggningerne indsendes
lobende til Landsbyggefonden i takt med
feerdiggerelsen af de forelobige helhedspla-
ner. Nar alle planerne er indsendt til Lands-
byggefonden vil Fonden foretage en besig-
tigelse af de respektive afdelinger med hen-
blik pa deres stillingstagen til sagerne.

Renoveringsprojekt, afd. 16, Lupinvej
Renoveringsprojektet blev officielt afleve-
ret den 1. februar 2011.

Det reviderede og attesterede byggeregn-
skab og skema C blev fremsendt til Silke-
borg kommune den 5. september 2011, og
efterfalgende godkendt pa byradsmede af
26. september 2011.

Landsbyggefonden har ved mail af 1. no-
vember 2012 fremsendt skrivelser af 1. no-
vember 2012 til henholdsvis AB og Silke-
borg Kommune med anmodning om tiltree-
delse af den skitserede kapitaltilfersel og
de i indstillingen nzevnte forudsaetninger.

Landsbyggefonden gjorde i den forbin-
delse opmaerksom p4, at der var tale om
en omfattende indstilling, og at der ma-
ske kunne veere behov for en uddybende
gennemgang af indstillingen. Fonden ville
naturligvis veere til radighed med s&danne
yderligere oplysninger og ville i givet fald

ogsa kunne deltage i et mede med reprae-
sentanter for Kommunen om indstillingen.

Der er store udfordringer for afdelingen
med baggrund i Landsbyggefondens
skitserede kapitaltilfarsel, hvor der er ej
finansierede udgifter for 13,2 mill. Endvi-
dere ser vi store udfordringer omkring den
fremtidige drift i afdelingen, i og med, at
afdelingen har skullet bidrage til finansie-
ringen ved en vaesentlig nedsaettelse af
afdelingens henleeggelser til planlagt og
periodisk vedligeholdelse, samt en ned-
seettelse af afdelingens driftsbudget under
konto 115.

Fra AB's side har det veeret meget sveert
at komme i dialog med Landsbyggefon-
den omkring sagen, hvor vi i en lang peri-
ode ikke modtog svar pa vore henvendel-
ser. Men det er alligevel lykkedes os at fa
Landsbyggefonden til at revurdere sagen
og bidrage med en udvidelse af rammen
for de stettede lan til finansiering af en del
af de ej finansierede udgifter.

Men sagen er endnu ikke pa plads, og der
er i den forbindelse berammet et mgde
med Landsbyggefonden og Silkeborg
Kommune den 12. april 2015.

Afd. 52, Resedavej 101-107

Fra AB's side har vi siden 2011 lgbende vae-
ret i dialog med den selvejende institution,
Resedavej 101-107 omkring renovering af
klimaskaermen (tag, facade, vinduer og dere
m.v.). | 2012 inddrages Silkeborg Kommune
i sagen med baggrund i den driftsoverens-
komst, der er imellem den selvejende insti-
tution og Silkeborg Kommune.

| forbindelse med droftelserne i sagen
er evt. salg af ejendommen til Silkeborg
Kommune bragt pa bane.

En lgsning som den selvejende institution
ikke har haft indvendinger imod, og en



losning som organisationsbestyrelsen i AB
har valgt at tiltreede, under forudseetning
af repraesentantskabets godkendelse. En
sag som er pa dagsordenen pa repreesen-
tantskabsmodet 2013.

Ejendomsskat (fradrag for forbedringer)
| 2012 har afdelingerne ogsé haft stort ud-
bytte af den aftale, som vi fra AB's side
indgik med Rafn & Segn tilbage i 2005.

En aftale som omhandler keb af konsu-
lentydelse med henblik pa undersegelse
af mulighederne for nedseettelse af ejen-
domsskatten i samtlige af vore afdelinger.

Rafn & Sgn har identificeret en reekke om-
rader, hvor privatpersoner og erhvervsdri-
vende, der ejer bolig- og erhvervsgrunde,
lovmeessigt har krav pa at fa reduceret
ejendomsskatten. En reduktion i ejendoms-
skatten, der ikke senere efterbeskattes og
som har effekt i op til 30 ar frem i tiden.

Forméalet med konsulentydelsen er, pa
kundens vegne at fremskaffe nodvendig
dokumentation og argumentation med
henblik p& at opna det lovbestemte fra-
drag, samt at gennemfare sagsbehandlin-
gen, saledes at fradraget realiseres.
Ydelsen omfatter udelukkende lovbe-
stemte anliggender og felger gaeldende
dansk lovgivning. Der er ikke tale om spe-
kulation, risiko, udskydelse af skatter eller
andre skjulte hensigter, som senere kan
bringe kunden i et tilbagebetalingsforhold.
Ydelsen skal sikre, at kunden udelukkende
betaler det, der er lovbestemt.

Udbyttet /tilbagebetalingen inden fradrag
af honorar til Rafn & Seon udger for 2012
sammenlagt kr. 3.428.403,90.

De respektive afdelinger som er omfattet
af tilbagebetalingen i 2012 vil kunne se det
ud af arsregnskabet.

Lokalt samarbejde - AB/AAB,

”Feelles opnotering”

“Feelles opnotering” og de services vi til-
byder de boligsegende elektronisk er ble-
vet taget rigtigt godt imod.

Ca. 85-90 % af de boligsegende benytter
sig af "Faelles opnotering”, BoligSilkeborg
og den online service, som er tilgaengelig
via nettet alle dognets 24 timer.

Vi er derfor til stadighed meget opmeerk-
somme pa at fortseette udvikling af sitet
omkring brugervenlighed og informations-
niveau. Vi har ogsa i 2012 gensidigt nydt
godt af det administrative samarbejde or-
ganisationerne imellem, hvor vi drager stor
nytte af hinandens viden/erfaring.

Et samarbejde der samtidig giver plads til
den kulturelle forskellighed imellem bolig-
organisationerne.

Omstrukturering, ejendomsservice

Med baggrund i strategien fra 2010 om-
kring udviklingen af serviceomradet pa
sigt, har vii 2012 (1. september 2012) gen-
nemfeart en omstrukturering af ejendoms-
serviceomradet for afdelingerne 2, 13, 14,
17,19, 30, 40, 51 og 60.

Det skal i den forbindelse praeciseres, at
der ikke er tale om en sammenlaegning af
afdelinger, men udelukkende en omlaeg-
ning af ejendomsserviceomradet, med
henblik pa at optimere driften. En om-
strukturering der er blevet taget positivt
imod fra henholdsvis afdelingerne og le-
jernes side.

Inden for AB er ejendomsservicen nu op-
delt i 8 driftsomrdder med hvert deres
driftskontor, som er koblet op elektronisk
til AB's administration via WebZone. Et til-
tag som helt klart vil lette arbejdsgangen
pa flere omrader for henholdsvis driftsle-
dere og AB’s administration.




Teknisk afdeling, renoveringsprojekter
Med baggrund i strategien og malsaetnin-
gen for 2012 har vi mere eller mindre elimi-
neret den pukkel af renoveringsprojekter,
som vi har skubbet foran os fra tidligere ar
med baggrund i historikken omkring udar-
bejdelsen af drift- og vedligeholdelsespla-
nerne m.v.

Der kommer fortsat lgbende projekter til,
heriblandt de helhedsplansprojekter som
tidligere er naevnt. Projekter som placeres
pa ”prioriteringslisten” og gennemfores
fortsat ud fra et byggeteknisk synspunkt,
restlevetid i bygningsdele osv., sa det kan
fortsat kreeve tadlmodighed fra afdelinger-
nes side, hvis ikke projekterne skal gen-
nemfgres med ekstern bistand.

| 2013 har man fra ledelsens side som i
2012, fortsat valgt at opretholde ekstra res-
sourcer (1 tekniker) i teknisk afdeling, med
henblik pad gennemfarelsen af sd mange
projekter som muligt uden ekstern bistand.
Anseettelsen af ekstra ressourcer har ikke
indvirkning pa administrationsbidraget.

Der har ogsé i 2012 vaeret stor aktivitet i
vore afdelinger i forbindelse med driften
samt mindre renoveringsprojekter.

Legionella

Legionellahandlingsplanerne folges op i
form af driftsmaessige forebyggende tiltag,
som udferes af varmemesteren for de re-
spektive afdelinger.

Som dokumentation pa de forebyggende
titag udarbejdes der manedsrapporter
over de udforte arbejder. Der er udover de
driftsmaessige tiltag udtaget stikprovevise
vandpraver, som er sendt til analyse.

EMO (energimaerkningordning)

Der er i 2011 udarbejdet energimaerkning i
vore afdelinger, sdledes at vi er ajour i hen-
hold til geeldende lovgivning pa omradet.

AB-Bladet

Bladudvalget har i 2012 udgivet 2 numre.
Selvom det til stadighed lykkes at finde
stof til bladet, savner vi generelt artikler
ude fra afdelingerne. Naeste nummer ud-
kommer sidst i april maned.

Kursusaktivitet

12012 er der afholdt felgende kurser i AB regi:

e Kursus for nyvalgte formaend.

e Kursus for nyvalgte afdelingsbestyrel-
sesmedlemmer under overskriften ”Valgt
ind i afdelingsbestyrelsen og hvad sa?

e Kursus i drift og vedligeholdelse/hen-
lzeggelser.

Ud fra gennemferte evalueringer i forbin-
delse med kurserne ma de betegnes som
en succes.

Deltagerne har besvaret en raekke sporgs-
mal besvaret ud fra skalaen 1-10, hvor 1 er
"darlig” og 10 er rigtig godt” af kurserne.
Resultaterne er henholdsvis et gennem-
snit pa:

°8,4

7,9

© 8,6

I 2013 er der planlagt felgende kurser/mg-

der i AB reqi:

* Formandsmgade

e Kursus for nyvalgte formeaend.

e Kursus for nyvalgte afdelingsbestyrel-
sesmedlemmer under overskriften "Valgt
ind i afdelingsbestyrelsen og hvad sa?

* Socialt arrangement kombineret med
besigtigelse af byggeri

* @konomikursus

Fra organisationsbestyrelsen har man

i det forgangne ar deltaget i folgende
eksterne kursusaktiviteter

Grethe Rasmussen og Flemming Kristen-
sen - BL kursus "Bestyrelsens ansvar” den
21.-22. september 2012.



Grethe Rasmussen, Paw Andreassen, Ka-
ren Rod Jensen, Ulla Dinesen og Anders
Sgrensen - Bestyrelseskonference pa Ho-
tel Nyborg Strand den 16.-17. juni 2012.

Grethe Rasmussen, Poul Meisler, Paw
Andreassen, Anders Sgrensen og Ulla Di-
nesen - studietur til Amsterdam - besigti-
gelse af byggeri og byggeformer, renove-
ringer, etagebyggeri som nybyggeri opfart
med henblik pa energibesparelser i driften
- 27.-29. september 2012.

Grethe Rasmussen, Poul Meisler, Paw
Andreassen og Karen Rod Jensen -
Kredsweekendkonference i 6. og 10. kreds
den 5.-6. oktober 2012.

Poul Meisler - Temamoede om direktorkon-
trakter den 8. februar 2013.

Formandsmgader

Den 5. februar 2013 var alle formaend for
afdelingsbestyrelserne inviteret til et feelles
formandsmgde med henblik pa fortsat ud-
vikling af et godt og konstruktivt samarbejde
mellem afdelingsbestyrelserne og AB (orga-
nisationsbestyrelsen og administrationen).

Set fra organisationsbestyrelsens side var
det et godt og konstruktivt made.

Dialogen pa medet gav pa ny stof til at ar-
bejde med for bade afdelingsbestyrelser
og organisationsbestyrelse.

Derfor er ansvaret for opfelgningen pa
medet gensidigt, hvor savel afdelingsbe-
styrelser som organisationsbestyrelser har
initiativpligt.

Formandsmgdet indgar som en del af den
arlige aktivitetskalender.

Administrationsbidrag

| 2012 og i 2013 er personaleudgifterne
budgetteret under det realiserede niveau,
og dermed ikke haft indvirkning pa admi-

nistrationsbidraget. Dette med baggrund
i bestyrelsens beslutning om, at ekstra
bemanding i teknisk afdeling opretholdes
uden, at dette slar fuldt igennem i budget-
teringen af regnskabsposten.

Arsregnskabet

| februar 2013 udsendte administrationen
arsregnskabet for 2012 til formanden for
afdelingsbestyrelsen. Samtlige arsregnska-
ber er behgrig underskrevet af afdelings-
bestyrelserne. Efterfolgende har organi-
sationsbestyrelsen underskrevet regnska-
berne. Beboere har mulighed for at bestille
afdelingens regnskab ved indsendelse af
talon trykt i aprilnummeret af ”AB Bladet”.
Bestiling via e-mail kan ogsa benyttes.
Desuden kan afdelingernes regnskaber
downloades via AB's hjemme side, hvor
regnskaberne ligger under fanebladet "in-
formation” i de respektive afdelinger.

Organisationsbestyrelsen

Som det forhabentlig fremgar af beretnin-
gen har 2012 veeret endnu et udfordrende
og travlt ar. Derfor er det vigtigt, at vore
mgder i organisationsbestyrelsen foregar
i en behagelig atmosfeere, hvilket absolut
har veeret tilfaeldet.

Vi haber naturligvis, at de personer, som vi
senere skal veelge til organisationsbesty-
relsen, vil kunne finde sig godt til rette, sa
vi kan fortsaette det gode samarbejde.

Til sidst vil jeg gerne udtrykke en stor tak
til mine bestyrelseskollegaer og direktor
René Kjeer Rasmussen for et godt samar-
bejde i 2012.

Tak til afdelingerne, afdelingsbestyrelserne
og medarbejderne for et godt samarbejde
i 2012.




Budgetmgader for 2013

Atdeling 'Dato | Tid | Modet afholdes

Faellesmade for afdelinger uden afdelingsbestyrelsen . .
Afd. 3.7.11,14,17,30,31,33,39,40 47 48,53 05.09.13 | 19.00 | Gildesalen i Havfruen
Faellesmade for afdelinger uden afdelingsbestyrelsen

Afd. 1,5,6,26,27,28,29,35,36,37,38,41,54,55 05.09.13 | 19.00 | Feelleshuset Feergely

Afd. 2 - Ringgarden 26.08.13 | 19.00 | Gildesalen i Ringgéarden
Afd. 4 - Keershgjvej 1-19, 2-32/Nylandsvej 67-85 27.08.13 | 19.00 | Gildesalen i Havfruen
Afd. 8 - Vestre Ringvej 16-18 05.09.13 | 17.00 | Cykelkeelderen

Afd. 9 - Keershgijvej, Nylandsvej, Ndr. Ringvej 29.08.13 | 19.00 | Gildesalen i Havfruen
Afd. 10 - Feergegarden 1-19, 2-18/Enghavevej 6-12 02.09.13 | 19.00 | Feelleshuset Feergely
Afd. 12 - Borgergade 14-20/Norretorv 2-8 27.08.13 | 19.00 | Feelleshuset Feergely

Afd. 13 - Langelinie 12-36/Jyllandsgade 9-17
/Nylandsvej 3-5

Afd. 15 - Lavendelvej, Violvej, Bregnevej, Valmuevej 04.09.13 | 19.00 | Huset, Kejlstrupvej 51

26.08.13 | 19.00 | Gildesalen i Havfruen

Afd. 16 - Lupinvej 18-96 02.09.13 | 19.00 | Huset, Kejlstrupvej 51
Afd. 18 - Lindeparken 22-48 28.08.13 | 19.00 | Huset, Kejlstrupvej 51
Afd. 19 - Langelinie 1-11 02.09.13 | 19.00 | Gildesalen i Havfruen
Afd. 20 - Arendalsvej 302-422 26.08.13 | 19.00 | Skovhuset

Afd. 21 - Arendalsvej 301-421 03.09.13 | 19.00 | Skovhuset

Afd. 22 - Tulipanvej 9-11 29.08.13 | 17.00 | Feelleshuset pa Tulipanvej
Afd. 23 - Tulipanvej 14-96 03.09.13 | 19.00 | Feelleshuset pa Tulipanvej
Afd. 24 - Rosengade 1 A-L 28.08.13 | 17.00 | Feelleshuset pa Tulipanvej
Afd. 25 - Kejlstrupvej 101-233 29.08.13 | 19.00 | Feelleshuset

Afd. 32 - Bomholts Plads 9-11/Géard 8-12 05.09.13 | 19.00 | Feelleshuset pa Tulipanvej
Afd. 34 - VVestergade144-158 26.08.13 | 10.00 | Salen

Afd. 42 - Gunilshgjvej 15-53, 70-106

/Pedersmindevej 16-18 04.09.13 | 19.00 | Virklund Fritidscenter

Afd. 43 - Skaegkaer Banevej 15-41/20-30 04.09.13 | 19.00 | Centrumhus

Afd. 44 - Padborgvej 3-134 02.09.13 | 19.00 | Feelleshuset

Afd. 45 - Bredhgjvej 24-32/Brokbjergvej 13-39 28.08.13 | 19.00 | Feelleshuset

Afd. 46 - Skeegkaer Banevej 32-66/70-72/43-93 28.08.13 | 19.00 | Centrumhus

Afd. 50 - Nerretorv 10-12 03.09.13 | 17.00 | Narretorv 10, 1. tv.
Afd. 51 - Nylandsvej 9-13 04.09.13 | 19.00 | Gildesalen i Havfruen
Afd. 56 - Tulipangéarden, Tulipanvej 1 27.08.13 | 17.00 | Feelleshuset

Afd. 57 - Kirunavej 121-159 03.09.13 | 17.00 | Feelleshuset

Afd. 58 - Smedebakken 22-76 28.08.13 | 19.00 | Silkeborg Sportscenter
Afd. 59 - Buskelundhgjen 125-165 03.09.13 | 19.00 | Feelleshuset, Padborgvej
Afd. 60 - Ballevej 2 C-T 29.08.13 | 19.00 | Huset, Kejlstrupvej 51

Afd. 61 - Buskelundhgjen 33-55 27.08.13 | 19.00 | Feelleshuset, Padborgvej



Organisationsplan

Afdelingsbestyrelse (26)

Sekretariat (1)

Mette K. Johansen

Repraesentantskab

Organisationsbestyrelse (7)

Formand Grethe Rasmussen
Naestformand Poul Meisler
Ella Pedersen
Karen Rod Jensen
Ulla Dinesen
Paw Andreassen
Anders O. Sgrensen

Direktor

René K. Rasmussen

Arbejdernes Byggeforening
Faergegarden 1
8600 Silkeborg

61 afdelinger
2658 boliger

18 erhvervslejemal
3 institutioner

Teknisk afdeling (4)

Jens Erik Mgller

Stig Daasbjerg

Claus Toustrup
Michael Pedersen (tidsbegr.)

Ejendomsfunktionaerer (24)

Udlejning (3)

Rikke Sundwall
Gitte Heiberg
Lone Christensen

O

Bogholderi (4)

Karen Mortensen
Martine Rosendal Andersen
Charlotte Miiller
Lene Rasmussen (flexjob)
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